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1) Decidir quanto aos contratos, convénios, ajustes e obrigagdes do Sindick?h
orcamentarias;

1) Autorizar operagdes financeiras, segundo as normas vigentes; .

m) Deliberar sobre a contratagio e demissio de fimcionarios e assessores, bem :

constituicio de-advogados e procuradores no interesse do Sindicato e de seus associad)

COTne—=sf

Secéo lll da Competéncia dos Direfores
Art. 17° - Ao Presidente compete, além de quaisquer outras atribuicdes contidas neste Estatuto;

a) Representar o Sindicato nas atividades politicas e sindicais em nome dos Assistentes Sociais
do Estado do Rio de Janeiro; S

b) Representar a categoria nas negociagdes salariais; ;

¢) Convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria Executiva, Assembléias
Gerais e outros eventos de que venha a participar, dentro das normas contidas neste Estatuto.

d) Assmar contratos, convénios ou quaisquer outros atos e recebimentos de dominio, posse,
direitos, prestagdes e agSes de todas as naturezas legais, desde que aprovadas pela Diretoria e/
ou Assembléia Geral;

e) Alienar, ap6s decisio da Assembléia Geral, bens iméveis do Sindicato, tendo em vista a
obtencio de meios e recursos necessarios para atingir os seus objetivos sociais;

f) Ordenar as depesas e assimar, juntaments com o Tesoureiro, cheques e outros titulos da
Entidade;

g) Autorizar pagamentos e recebimentos em comum com o Tesoureiro e Diretoria;

h) Solicitar ao Conselho Fiscal a emissdo de parecer sobre matéria contabil e financeira da
Entidade;

1) Nomear e demitir funcionarios e assessores, consoante as necessidades do servigo, desde que
aprovado pela Diretoria;

1) Constituir, nomear e pagar advogados e procuradores para a defesa dos interesses do
Sindicato e de sens associados, desde que aprovado pela Diretoria;

k) Ser fiel as resoluges da categoria, tomadas em suas instancias democréticas de decisdo, bem
como eumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, os regimentos internos e os regulamentos;

Art. 18° - S3o atribuigdes do Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente nas suas auséncias e impedimentos; ;
b) Auxiliar o Presidente em todas as suas atividades e naquelas para as quais for designado.

Art. 19° - S3o atribuigdes do Secretario Geral:

a) Secretariar as reunides.

b) Elaborar relatorios anuais de atividades do Sindicato.

c) Organizar e manter atualizado o cadastro dos assoclados, das entidades e autoridades.
d) Supervisionar e dirigir todos os trabalhos da secretaria.

&) Substituir o Vice-Presidente nas suas auséncias e impedimentos.

Art. 20° - Sio atribuigdes do 1° Tesoureiro;

a) Elaborar o balango patrimonial do Sindicato junto com o Diretor de Administracio e
Patriménio.

b) Encaminhar ao Conselho Fiscal relatérios sobre qualquer transagdo financeira dos bens
moveis e iméveis do Sindicato.

c) Ordenar as despesas e assinar, com o Presidente, cheques e outros titulos da Entidade.

d) Coordenar a execugio do Plano Orgamentirio Anual:

e) Coordenar, dirigir, fiscalizar e supervisionar os servigos de tesouraria, contabilidade;

f) Apresentar a diretoria propostas de orgamentos, planos de despesas e relatdrios, para efeitos
de estudos e posterior aprovagio;



