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RIO DE JANEIRO - ESTADO DO RIO DE JANEIRO

¢) Receber as verbas, as doagbes e os legados destinados ao Simdicato;
h) Administrar e zelar pelos fundos da entidade, sugerindo providéncia )AL
a corrosio inflaciondria, a deterioragio financeira de arrecadagickg de contnb
qualquer natureza, inclusive doagdes e legados; . o oE
i) Ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores numerérios, documenTos
livros dé escrituragdes, contratos e convénios atinentes a sua area de acio;
i) Substituir o Secretario Geral na sua auséncia ou impedimento. ]

Art. 21° - S3o atribuigdes do 2° Tesoureiro:

a) Substituir o 1° Tesoureiro em seus impedimentos:
b) Fiscalizar os servicos de cobranga, organizando periodicamente as relagGes dos sécios em
atraso. :

Art. 22° - S3o atribuicdes dos Diretores do Departamento dg¢ Comumicagio Social e

Divulgacao. .

a) Implementar a dmllgaz;ao e coordenar todas as atividades. de commmicagio social do
Sindicato;

b) Dirigir os fincionarios que trabalham em sua érea;

c) Zelar pela busca da divalgagio de mformagdes entre Smchcato a categoria e o conjunto da
sociedade;

d) Manter os jornais e os boletins do Sindicato divulgando seinpre noticias de mteresse da
categoria de Assistente Social e de interesse geral;

e) Divnlgar amplamente as atividades do Sindicato;

f} Manter os contatos com os 6rgdos de comunicagao de massa; :

g) Ter sob seu comando e responsabilidade os setores de propaganda, arte, publicidade, grafica
do Smdicato e eventos sociais;

h) Programar as atividades de commmicagao social anualmente e submeté-las diretoria;

i} Organizar a memoria do Sindicato.

Art. 23° - SHo atribuigdes dos Diretores do Departamento de Assuntos Juridicos:

a) Implementar e ter sob sua responsabilidade o Departamento Iuﬁdico;

b} Acompanhar todos os processos judiciais individuais ou coletivos;

¢) Acompanhar os acordos coletivos, dissidios e agBes trabalhistas, e elaborar estudos, pesquisas
e materiais para subsidiar as negociagdes coletivas e as agbes trabalhistas;

d) Coordenar e dirigir o trabalho dos advogados do Sindicato nos campos administrativo e
politico;

e) Assessorar a Diretoria nas questdes juridicas;

f) Manter a vigilancia quanto as politicas e a legislagio oidnana, elaborando propostas que
possibilitem o avango de legislacio de diretrizes que interessem a categoria de assistente
social, que sejam submetidas a diretonia;

Art. 24° - Sio atribuices dos Diretores do Departamento de Administragio e Patriménio:

a) Zelar e ter sob sua responsabilidade o Patrimonio do Smdicato, bem como propor, sempre que
necessario, a sua ampliacdo, junto com o Tesoureiro;

b) Elaborar o balanco patrimonial do Sindicato junto com o Tesoureiro;

c} Coordenar a utilizacdo da sede, veiculos e/ou outros bens e nstalagdes do Sindicato;

Art. 25° - S0 atribuicbes do Diretor do Departamento de Formac&o e Relagdes Sindicais;

a) Implementar o Departamento de Formagdo e Relagdes Sindicais;
b) Formar dirigentes sindicais, delegados e representantes, organizando cursos de smdicalismo e
de capacitagdo politica;



