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¢) Manter solidario e permanente contato com Entidades Sindicais, pe
estrutura sindical, de &mbito nacional e internacional, sempre no ihferesse da c cor
conforme politica definida pelas instincias do Sindicato; 1O piE JfANE
d) Promover atos de solidariedade as lutas dos trabalhadores de outras categorias.

Art. 26° - Sdo atribuigdes do Diretor do Departamento de Relagdes Trabalhistas ¢ Negocia
Coletivas: 3

a) Organizar o Departamento de Relagdes Trabalhistas e Negociacdes Coletivas;

b) Elaborar, através do Departamento, relatorios periddicos sobre a situagdo salarial e as
condicdes de atendimento nos locais de trabalho, dos setores publico e privado;

c) Encaminhar relatério sobre as condigbes de trabalho, dos setores publico e privado ao
Departamento. de Assumtos Eticos;

d) Participar das campanhas em defesa do servigo publico;

e) Desenvolver estudos ligados as relagdes trabalhistas dos assistentes sociais;

) Acompanhar as negociagdes coletivas dos diversos setores da categoria e formular propostas
para o Dissidio coletivo a serem avaliadas pela Diretoria;

g) Fortalecer a organizacio dos aposentados para o encaminhamento de suas lutas.

Art. 27° - Sio atribuigdes dos Diretores de Formulagio Profissional e Educacio Continuada:

a) Implementar a Secretaria de Formagio Profissional e Educagdo continuada;

b) Acompanhar e elaborar estudos sobre a formagdo do profissional, levando em consideragio a
qualidade do ensino, a realidade brasileira e as necessidades do mercado;

c) Analisar as politicas de ensino e avaliagdo profissional;

d) Propor e coordenar seminarios, cursos, palestras, encontros, efc. , para debater as questoes
ligadas & formagio do profissional e & educagdo continuada.

Art. 28° - Sio atribuigtes dos Diretores do Departamento de Assuntos Eticos:

a) Acompanhar os relatorios encaminhados pelo Departamento de Relagbes Trabalhistas e
Negociages Coletivas no tocante is condicdes de trabalho do assistente social.

b) Atuar junto com o Departamento Juridico em defesa do Assistente Social nas situagdes éficas;

¢) Ter sob sua responsabilidade toda notificagdo feita pela categoria nos Assuntos Eticos.

Art. 29° - Aos diretores que compdem cada um dos Departamento compeie auxibar e
desenvolver o trabalho, assim como integrarem-se nas fimgdes e tarefas do seu Departamento.

Se¢do IV das Reunides

Art. 30° - O Presidente, o Vice Presidente, o Secretario Geral, os 1° ¢ 2° Tesoureiros e os
Diretores de Departamento cormpdem a Diretoria Executiva, que se reunira semanalmente,
independente de convocagdo, em dia e hora previamente aprovados pela maioria ds seus
membros.

Paragrafo 1° - As decisdes tomadas por maioria simples entre os presentes a reunido deverdo
ser acatadas por toda diretoria, ndo cabendo nenhum recurso.

Art. 31° - As reunides da diretoria realizami-se, independente de convocagéio, em dia e hora
previamente designados, com qualquer niimero de membros.

Parsgrafo 1° - As decisdes, porém, deverdo ser tomadas por maioria de votos de seus membros
em exercicio e presentes 2 reuniao.

Paragrafo 3° - A diretoria e departamentos devera aprovar o regimento das suas reunides.



