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LEI N® 8315 DE 19 DE MARCO DE 2019

INSTITUI PISOS SALARIAIS NO AMBITO DO
ES‘I‘ABO DCI RID DE JANE!RO th AS CA-
IS

IV - R§1.66593 {um mil seiscenlos & sessenta e cinco reais e no-
venta e Irés cenlavos) - para: Educador Social (CBO 5153-05); Téc-
nicos em Contabilidade (CBO 3511); Técnicos de TransagBes Imobi-
lidrias (CBO 3546) Técnicos em Farméacia (CBO 3251-10 E CBO
3251-15); Técnicos em Laboratério (CBO 3242); Técnicos em Podo-
logia (CBO 3221-10); Técnicos em Enrermagem [CED 32224:!5) com
regime de 30 (lrinta) horas {ceo
3515-05); Técnicos de Biblioteca {CBO 3711 ‘!0). Eomhelm Civil Lider,
Formado como Técnico em Prevencdo e Combate a Incéndio, em Ni-
vel de Ensino Médio; Técnicos em Higiene Dental e Empregados em
Empresas Prestadoras de Servigos de Brigada de Incéndio (Nivel Mé-
dio), Ti de Nivel Técnico, devidamente registrados nos

E ES‘I’ABELECE OU'FRAS PRCNIDENCIM

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO,
Fago saber gue a Assemblela Legislativa do Estado do Rio de Janeiro
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1* - No Estado do Rio ﬂa Janeira, o piso salarial dos empre-
gadas, das

consalhos de suas dreas ou drgdos competentes: Técnico de Enfer-
magem Socorrista; Entrevistador Social (CBO 4241-30);

V - R$ 2.512,59 (doie mil quinhentos e doze reais e cinquenta e nove
cantavos) - para: motoristas de ambuldncia (CBO 7823-20); taxistas
profissionais reconhecidos pela Lei Federal n* 12.468, de 26 de agos-
to de 2011 (CBO 7823-15), bem como agueles gue se encontrem em
contrato celebrado com empresas de locagdo de veiculos, excetuan-

gue ndo o tenham definido em lei federal, :nrwenl;an ou acordo co-
letivo de trabalho, sera de:

1 - R$1.238.11 (um mil duzentos e trinta e oito reais & onze centavos)
- para Auxiliar de Escritirio (CBO 4110-05); Cumim (CBO 5134-15);
Empregados Domésticos (CBO 5121-05), Faxineiro (CBO 5143-20);
Continuo (GBO 4122-05); Guardaderes de Veiculos (CBO 5199-25)
Lavadores de Veiculos (CBO 5199-35) Trabalhadores Agropecuarios
{CBO 6210-05); Trabalhadores de Servigos Veterinaries (CBO 5183);
Trabathadores Florestais (CBO 6320-15); Catadores de Materal Reci-
clavel; Trabalhadores de Servigos de Conservagio, Manulencio, Em-
presas Comerciais, Industriais, Areas Vardes e Logradoures Piblicos,
ndo especializados;

Il - R$1.283,73 (um mil duzentos e oilenta e trés reais e setenta e

trés centavos) - para Ascensorista (CBO 5141-05); Barbeiros (CBO
5161-05); Cahalalrelms (CBO 5161-10). Carteiros (CBO 4152-05);
[+ es da C {CBO 4152-10); Controladores

de Pragas (CBO 5199); Cozinheiros (CBO 5132): Cuidadores de Ido-
sos (CBO 5162-10); Esteticistas (CBO 3221-30); Gargons (CBO 5134~
05), Lavadeiras e Tintureires (CBO 5163); Manicures (CBO 5161-20)
Pedicures (CBO 5161-40); Pedreiros (CBO 7152) Trabalhadores de
Apostas @ Jogos (CBO 4212); Trabalhadores de Fabricacdo de Cal-
gados (CBO 7641), Trabalhadores de Fabricagio de Papel e Papelio
(CBO 8331). Fiandeiros (CBO 7612) Trabalhadores de Servigos de
Embelezamento e Higiene (CBO 5161} Trabalhadores de

de-se os 16 que possiem molorista auxiliar,
técnico de instrumentalizag@o cindrgica (CBO 3222-25); lécnico de le-
lecomunicagtas (CBO 3133); técnicos de eletrbrica (CBO 3132); tée-
nicos de seguran¢a do trabalho (CBO 3516); técnicos em mecatrdnica
{CBO 3001), bem como os técnicos de nivel médio regularmente ins-
critos nos Conselhos Regionais de Engenharia, Arguitetura e Agrono-
mia, técnicos mdusmaws inseritos no Conselho Regional de Técnicos
Industriais, tradutor & i da Lingua Brasieira de Sinais - LI
BRAS {CBO 2614-25); cnicos em eletrolécnica, marinheiro de espor-
les e recreio; fotografos (CBO 2618-05) Técnicos em Radiografia
{CBO 3241-15)

¥l - R$3.158 96 (trés mil canto e :mquanra @ oilo reais e noventa e
zais para: {CBO 2521-05);
Advogados [CBO 2410} Arquitelos ccso 2141). Arquivistas (CBO
2613-05); Assistenles Sociais (CBO 2516-05); Bibliotecarios (CBO
2612-05); Bidlogos (CBO 2211); Biomédicos (CBO 2212) Enfermeiros
{CBO 2235); :cm regime de 30 (trinta) hmas semanais; Estalisticos
{CBO 2212); F dulicos (CBO 2234). F (CBO 2236);
Fonoaudidlogos (CBO 2238); Nutricionistas (CBO 2237-10); Profissio-
nais de Educagaoe Fisica (CBO 2241); Psicdlagos gCBO 2515] exceln
Psicanalistas (CBO 2515-50); Secretarios Executivas (CBO 2523) ex-
ceto Tecndlogos em Secretariado Escolar (CBO 2523-20); Socidlogos
{CBO 2511-20); Terapeutas Ocupacionais (CBO 2239-05); Turismdlo-
gos (CBO 1225-20); Bombeiro Civil Mestrs, Formado em Engenharia
com especializacdo em prevencdo e combale a incéndio e Emprega-

e Preparagio de Madeira (CBO 7721); Trabadhadnras do mmmenn:

dog em de servicos de Brigada de Incéndio (ni-
vel supenor} Contadores; Documentalista (CBO 2612-10); Analista de
(CI

de Couro e Peles (CBO 7622); T ) de
Pedras (CBO 7122); Moto Taxistas (CBO 5191-15); Mot Frotsta
(CBO 5191-10); Adesdos; Ausiliar de Massagista; Auxiliares de Cre-
che; Coradores; Criadores de Ras; D Maqueinos.

BO 2612-15); Padagogos (CBO 2394-15); Economistas
{CBO 25!2-05] Sanitarista; professores de Educacgo Infantil e de En-
sino Fundamental (1 * ao 5° ano), com regime de 40 (quarenta) horas

ras, Moloboys;, Operadores de Caixa, Inclusive de Supermercados;
Oparadnres de Maquinas e Implementos de Agricullura, Pecudria &
Florestal; . Pintores. Sol . Teceldes e
Tingidores; Tranahannras da Construgdo Civil; Trabalhadores de Ar-
tefatos de Couro; Trabalhadores de Fabricagdo de Produtes de Bor-
racha e Plastico, Trabalhadores de Minas e Pedreiras; Trabalhadores
de Praparagio de Almenios e Bebidas: Trabalhadores de Senigos de
Pratecio e Saguran;a ‘I‘rabalhadnres de Sarvigos de Turismo e Hos-
e Ti Coletivos - Cobradores. Des-
pachantes e Fiscais, Exosln Cobradores de Transporte Ferrovidrio;
Trabathadores dos Servicos de Higiene e Saidde; Trabalhadores de
Coslura e Esho(adunas ‘i'rahalhadorea em Servigos Adminisirativos;
. Vidreiros e

Il - R$1.375,01 (um mil rezentos & selenta & cinco reais & um cen-
tavo) - Agentes de Transito (CBO 5172-20) Auxiliares de Biblioteca
{CBO 3711-05); Auxiliares de Enfermagem (CBO 3222-30) com regime
de 30 (lrinta) horas; Auxiliares Téenicos de Telecom Nivel 1 a 3; Bar-
man (CBO 5134-20); Bombeiros Civis Nivel Basico (CBO 5171-10);
Compradores (CBO 3542-05);, Datildgrafos (CBO 4121-05); Doulas
(CBO 3221-35); Eletr A de de El (
9541-05); Estentgrafos (CBO 3515-10); Frentistas (CBO 5211-35);
Gulas de Turismo (CBO 5114); Joalheiros (CBO 7510); Lubrificadores
de Vaiculos (CBO 9191-10); Maitres de Hotel (CBO 5101-35); Marce-
neiros (CBO 7711); Mordomos @ Governantas (CBO 5131); Musicos
{CBO 2626 e CBO 2627); Curives (CBO 7511-25); Porteiros de Edi-
ficios & Condominios (CBO 5174-10), Radiotelegrafista (CBO 3722-
10); Representantes Comerciais (CBO 3541-45), Sommeliers (CBO
5134-10); Supervisor de Vendas (CBO 5201); Supervisores de Com-
pras (CBO 3542-10); Supervisores de Manulencio Industrial (CBO
9503-05); Técnicos de Imobilizagio Ortopédica (CBO 3226-05) Téc-
nicos de Vendas [CEO 3541-35 e CBO 354144]: Terapautas Holis-
tieos (CBO 3132-25); 5 da C

Paragrafo Unico - O disposto no inciso Il deste arligo aplica-se a
Agente de Cobranga; Agentes de Marketing: Agentes de Venda, As-
sistentes de Servios Nivel 1 a 3; Atendentes de Cadastro; Atenden-
tes de Call Center: de Retencao; il Técnicos de
Telecom Nivel 1 a 3; Operadores de Atendimento Nivel 1 a 3; Ope-
radores de Call Center; Operadores de Supon.g CNS; Rapresanlam.es
de Sarvigos 103; de Servigos E

tantes de Servigos: Tele Operador Nivel 1 a 10; Telefonistas a Ope-
radores de Telefone e de Telemarketing; Telemarketing Ativos e Re-
ceptivos, cuja jornada de trabalho seja de 06 (seis) horas didrias ou
180 (cento e oitenta) horas mensais.

Art. 2° - O valor do piso salarial dos empregados cujo saldrio & pago
por hora corespandera ao valor do piso fitado para a respectiva ca-
tegoria, dividide por uma jomada mensal de 220 (duzentas e vinle)
horas, j4 se achande incluido no valor resultante o descanso semanal
remunerade.

Art. 3° - Os Poderes Legislativos, Executivo e Judicidrio deverdo ob-
sarvar os valores do Piso Salarial Regional previsto em lei estadual
em todos o¢ editais de licitagao para a contralagio de empresa pres-
tadora de servigos e demais modalidades de lerceirzacao de mao de
obra.

Parigrafo Unico - O dispogio no caput deste artigo aplica-ga também
a toda a administragdo indireta, inclusive ds OrganizagBes Sociais
contratadas pelo Poder Piblico.

Art. 4° - Os Poderes Legislativo, Executivo e Judicidrio, ficam obri-
gados a eomprovar & manter a paridade salarial entre homens & mu-
Iheres.

An 5* - O Servidor do Estado do Rio de Janeiro e seus aposentados

nao poderds receber remuneracao inferior 30 piso re-

Musicais (CBO 7421); a ngas

{CBO 7243); Zeladores de Edwrms e Cmdum 05 (CEO 5141 -20);
Administradores & Ci de Agr u Fla-
restais; Agenles de Cobranga; Agentes de Marketing: Agsnlas de
Measlria; Agenles de Saide & Endemias, Agenles de Venda, Ajusta-
dores Mecanicos; Assislentes de Servigos Nivel 1 A 3. Atendentes de
Cadastro; Atendentes de Call Center, Atendentes de Consultorio, Cli-
nica Médica & Servigo Hospitalar, Alendentes de Relencdo; Caldeirei-
ros. Chapeadores, Chefes de Senigos de Transportes e Comunica-
cbes; Condulores de Veiculos de Transportes; Contramestres; Eletri-
cislas; Eletrdnicos; Guarda-Parques, com curse de Formagdo Especi-
fica. em Nivel de Ensino Meédio; Guardides de Piscina; Mestre: Mo-
nitores; Montadores de Estruluras

gmnal estabelecido no Inciso | desta Lei.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo produzird efeitos financei-
ros somente apos o fim do Regime de Recuperagdo Fiscal pactuado
pelo Estade do Rio de Janeiro.

Art. 6° - O Estado enviara projeto de lei definindo os pisos salariais
regionais no dmbito do Estade do Rio de Janeiro alé o dia 30 de de-
zembro do ano anterior.

Art. 7° - Toda inclusdo de novas ocupagies na Lei devera possuir
CBO (Classificacao Brasileira de Ocupagio), quando existente, e ser
b

e
s de Precisdo; Operadores de

tida & analise técnica do Conselho Estadual de Trabalha, Em-
prego e Geragdo de Renda - CETERJ.

Art. 8* - O Poder Executivo realizard estudos no intuito de reduzir o
nimero de faixas para o ano de 2020.

Art. 9° - O Poder Execulivo fiscalizard a aplicagao desta Lei.

de Veiculos e
i Nivel 1 a 3; O de Call Center, Operadores de
Estagio de Radio, Televisao, Equ:pamentns da Sonmma;!n & de Pro-
jecao Ci Oy de Pr
Quimico; Oy de da [ Civil & Mi
Operadores de Maguinas de Lavrar Madeira; Operadores da Maqmnas
de Processamento Automdtico de Dadns [+] de
xas e de de Suporle CNS; Pué-
ticos de de Ser-
vigos de Brigada ds Irménd\u :Nmel Elésmn] Raprssanlames de Ser-
vigos 103; F de Servigos {ais;
de Sampns i de Produgao e 1n:iuslna| Super-
vnsores de Producau Industrial; Ténmms de_Administracio; Témms
em R Técnicos Te-

lafonistas & Oparanams de Tebelone Telemarketing; Tele atendentes;
Tele operador Nivel 1 a 10; Telemarkeling Alive @ Receplivo; Traba-
Ihadores da Rede de Energia e Telecomunicagdes; Trabalhadores de
Ares Grificas, Trabalhadores de Confecgio de Produtos de Vime e
Similares; Trabalhadores de Derivados de Minerais nao Metalicos; Tra-
da i ] i de ias & Mal

riais; i da ja & Comissdrios (nos Servigos de
Transporte de Passageiros). Trabalhadores de Servigos de Contabili-
dade; Trabalhadores de Tratamentos de Fumo e de Fabricacao de
Charutos e Cigarros; Ti em Podologia; Me-
talirgicos e Siderirgicos, Barista (CBO 5134-40); Auxiliar de Logistica
{CBO 414140},

Unico - A nao observincia desta Lei implicard em muita
de FNSIJOO 4 R§1.000,00 por trabalhador.

Art. 10 - Os pisos salariais fixados nesta Lei ndo se aplicam aos con-
tratos de aprendizagem regidos pela Lei Federal n® 10.097, de 19 de
dezembro de 2000.

Art. 11 - Esta Lei entrard em vigor na dala de sua publicacdo, pro-
duzindo os seus efeilos a partir de 1° de janeiro de 2019, revogadas
as disposiches da Lei n® 7898, de 07 de margo de 2018.

Rio de Janeiro, 19 de margo de 2019

WILSON WITZEL
Governador
Projeto de Lei n® 44/19
Autoria: PODER EXECUTIVO, Mensagem n® 06/2019
I 2180309



